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PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W PUDLISZKACH

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (1j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043)
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 881)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986)

oraz przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych Ustaw.

§1
1. Przedszkole Samorzadowe w Pudliszkach jest przedszkolem publicznym.
2. Przedszkole Samorzadowe w Pudliszkach wchodzi w sklad Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Pudliszkach z oddzialami integracyjnymi zwanego dalej ,,Zespoltem™.
3. Przedszkole miesci si¢ w budynkach przy ulicy Fabrycznej 54 1 Szkolnej la w
Pudliszkach.
4. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Krobia z siedzibg w Krobi, ul. Rynek 1.

5. Przedszkole uzywa pieczgci opisanych w instrukeji kancelaryjne;.

§2




1. Celem przedszkola jest:

)
2)
3)
4)

zrealizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole;

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien;

ksztaltowanie umiejgtnosci potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej

edukacji.

§3

1. Przedszkole realizuje swoje zadania poprzez podejmowanie roéznorodnych dziatan

a w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)
3)
6)
7)

8)

9)

dziatan edukacyjnych zwiazanych z realizacja podstawy programowej wychowania
przedszkolnego;

wprowadzaniu dzieci w $wiat wartosci;

rozwijaniu umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez muzyke, male formy teatralne oraz
sztuki plastyczne oraz inne dzialania;

wspotdziataniu z rodzicami w celu ujednolicenia dziatan wychowawczych;
budowaniu dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym, technicznym;
rozwijaniu umiejetnosci spotecznych;

stwarzaniu warunkow sprzyjajacych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

udzielaniu  dzieciom  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  wynikajacej
ze zdiagnozowanych potrzeb;

inicjowaniu wspolpracy ze srodowiskiem;

10) realizacje innych zadan wynikajacych z potrzeb, zwigzanych z realizacja opisanych

wyzej celow.

2. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedszkole realizuje

przepisy okreslone w rozporzadzeniu w sprawie udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

)

przedszkole wspoldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi poprzez:

a) biezace kontakty wspomagajace funkcjonowanie przedszkola,

b) przygotowanie przez nauczycieli opisu funkcjonowania dzieci w przedszkolu w celu
dokonania rzetelnej diagnozy skutkujagcym wydaniem opinii lub orzeczenia,

¢) wskazywanie rodzicom dzieci poradni, jako instytucji, ktéra moze poméc ich

dziecku;




2) przedszkole wspétdziata z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krobi
poprzez:
a) biezaca wymiang informacji dotyczacg sytuacji dzieci ich rodzin,
b) organizowanie wsparcia, w tym materialnego dla dzieci wymagajacych pomocy,
¢) inne dziatania wynikajace z biezacych potrzeb;
3. W zakresie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia:

1) przedszkole organizuje i zapewnia opiek¢ dzieciom przebywajacym w przedszkolu
podczas zaje¢ wewnatrz budynku oraz na placu zabaw, zgodnie z jego regulaminem;

2) podczas wycieczek i zajgé organizowanych poza terenem przedszkola, opieke nad
dzieémi sprawuje nauczyciel przedszkola, ktéremu moga pomagaé inni nauczyciele
lub rodzice dzieci oraz inne osoby w ramach wolontariatu, zgodnie z postanowieniami
regulaminu wycieczek obowigzujacego w przedszkolu;

3) nad bezpieczefistwem dzieci czuwajg rowniez inni pracownicy przedszkola, reagujac
na zachowania niezgodne z ustalonymi na terenie przedszkola normami oraz zwracajac
uwage na sytuacje, ktore moga mie¢ wplyw na bezpieczenstwo wychowankow;

4) nauczyciele przedszkola prowadza dzialania edukacyjne i informacyjne zwigzane
z ochrong zdrowia i zdrowym stylem Zzycia, w tym odzywianiem i aktywnoscig fizyczna
w czasie zaj¢c¢ organizowanych w przedszkolu;

5) przedszkole, zgodnie z odrgbnymi przepisami organizuje ¢wiczenia ewakuacji i inne,
zwigzane z przygotowaniem dzieci na zagrozenia i odpowiednie reagowanie na nie.

§4
1. W czasie zajec organizowanych w przedszkolu dzieci znajduja si¢ pod opiekg nauczyciela
wychowania przedszkolnego:

1) w czasie zaje¢ organizowanych na terenie przedszkola opieke nad dzieémi moze
sprawowac¢ pomoc nauczyciela lub wozna oddziatowa;

2) w czasie wyjs¢ poza teren przedszkola, w tym na plac zabaw, opieka sprawowana jest
przez te same osoby;

3) w celu zwigkszenia poziomu bezpieczenstwa dzieci, do opieki w czasie wyjsé poza
teren przedszkola, dyrektor moze wyznaczy¢ innych pracownikéw przedszkola;

4) opieke nad dzie¢mi w przedszkolu moga sprawowaé wolontariusze, na podstawie
zawartej umowy wolontariatu.

2. W przedszkolu realizowane sa zajecia dodatkowe, wynikajace z aktualnej potrzeby
edukacyjno — rozwojowej dzieci w danym roku szkolnym.
3. W czasie zaj¢¢ dodatkowych opiek¢ nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy te
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zajecia lub osoba prowadzaca i nauczyciel.

§5
Dzieci do przedszkola przyprowadzane i odbierane sg przez rodzicow lub prawnych
opiekunéw oraz inne osoby pelnoletnie upowaznione na pis$mie do realizacji tych
czynnosci.
W  sytuacjach wyjatkowych, ktorych nie mozna przewidzie¢ (np. zle warunki
atmosferyczne, awarie pojazdow, inne zdarzenia losowe) rodzice lub prawni opiekunowie
moga wskaza¢ telefonicznie inna osobe pelnoletnia odbierajaca ich dziecko, ktéra przed
odebraniem dziecka okazuje nauczycielowi oddziatu przedszkolnego dowdd tozsamosci.
Dzieci nie moga byé wydane osobom, co do ktdrych istnieje podejrzenie, ze sa pod
wplywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych.
. W przypadkach okreslonych w ust.3 nauczyciel, pod ktorego opieka znajduje si¢ dziecko,
powiadamia policj¢ i oczekuje jej przybycia w celu potwierdzenia lub zaprzeczenia
powzigtym podejrzeniom.
. W przypadku uzasadnionej interwencji policji, dyrektor powiadamia sad rodzinny
wlasciwy dla miejsca zamieszkania dziecka.
W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow (opiekunéw prawnych) o jego stanie, a rodzice (opiekunowie prawni) sa
zobowiagzani do niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola.
. W uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia dziecka) lub kiedy brak

kontaktu z rodzicami przedszkole wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicow.

§6

. Przedszkole wspoldziala z rodzicami dzieci uczgszczajacych do przedszkola

we wszystkich aspektach jego funkcjonowania, a w szczegdlnoscei:

1) umozliwia rodzicom dzieci mozliwos¢ systematycznego wypowiadania sig
we wszystkich kwestiach dotyczacych ich dzieci i organizacji pracy przedszkola;

2) przekazuje informacje o tresciach realizowanej podstawy programowej wychowania
przedszkolnego i osiagnigciach dzieci w tym zakresie;

3) udziela rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow
i ewentualnych przyczyn trudnosci:

4) tworzy przestrzen do wspdlnych ustalen dotyczacych wychowania, opieki i organizacji

pracy przedszkola;



3)

6)

7)

8)

9)

organizuje spotkania informacyjne oraz indywidualne porady w sprawach
wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposobow uczenia si¢ oraz dalszego
ksztalcenia swych dzieci w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb;

organizuje cykliczne spotkania z rodzicami — raz na kwartal, w celu umozliwienia
prezentacji osiggni¢¢ dzieci oraz w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy
zwigzane z edukacja i ich wychowaniem;

umozliwia rodzicom partycypacj¢ w prace oddziatu;

tworzy warunki, ktére umozliwiaja rodzicom dzieci wspieranie przedszkola poprzez
$wiadczenie ushug, badz wsparcie finansowe;

wspiera rodzicoéw w opiece nad dzie¢mi przewlekle chorymi wedtug indywidualnych

ustalen;

10) roztacza indywidualng opieke nad dzie¢mi przewlekle chorymi, ktorych rodzice

zobowigzani sa zglosic¢ taki fakt nauczycielowi wychowawcy.

§7

. Organami przedszkola sa:

1)
2)
3)

Dyrektor;
Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicow.

. Dyrektor Przedszkola, ktorym jest dyrektor Zespotu:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7

8)

9)

wykonuje zadania okreslone w art. 68 ust.1 ustawy Prawo o$wiatowe;

kieruje jednostka organizacyjng samorzadu gminnego;

jest kierownikiem zaktadu pracy dla pddleg%ych pracownikow;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

reprezentuje przedszkole na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrgbnych przepisow;

stwarza warunki harmonijnego rozwoju uczniéw i nauczycieli, organizuje odpowiednig
opieke dzieciom przebywajacym w przedszkolu;

wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych;

dysponuje srodkami finansowymi przedszkola i ponosi odpowiedzialnosci za ich

prawidlowe wykorzystanie;

10) wspélpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczng oraz innymi instytucjami

i osobami;



11) wykonuje inne czynnosci okreslone w odrebnych przepisach.

12) dyrektora w przypadku jego nieobecnosci zastepuje wicedyrektor.

. Rada Pedagogiczna, ktora wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej Zespohu, realizuje

kompetencje okreslone w art. 70 ustawy Prawo o§wiatowe a ponadto:

1) opiniuje podjecie na terenie przedszkola dziatalnosci stowarzyszen, wolontariatu lub
innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawecza i opiekuncza;

2) moze wnioskowa¢ o odwolanie o0séb zajmujacych stanowiska kierownicze
w przedszkolu;

3) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

Rada Rodzicow jest organem skupiajacym przedstawicieli rodzicéw wszystkich oddzialéw

przedszkola:

1) Rada Rodzicow Przedszkola dziata w ramach Rady Rodzicow Zespotu;

2) tryb wybierania czlonkow Rady Rodzicow, rad oddzialowych oraz kompetencje
izasady ich funkcjonowania, wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty, okresla
regulamin Rady Rodzicow;

3) Rada Rodzicow realizuje zadania wynikajace z artykulu 83-84 ustawy Prawo

oswiatowe.

§8
W Przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego Zespol i rady pedagogiczne;j.
Szczegdtowy zakres kompetencji wicedyrektora okreslony jest w indywidualnym zakresie
obowiazkow.
W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkéw stuzbowych, zastepuje go

wicedyrektor lub wyznaczony nauczyciel.

§9
Organy przedszkola wspoldziataja ze sobg w celu realizacji jego zadan:
1) plaszczyzny wspolpracy organéw przedszkola okreslone sa w szczegdlnosei w art. 44
~ ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;
2) biezaca wymiana informacji pomigdzy organami przedszkola odbywa si¢ za pomoca

powszechnie dostgpnych sposobéw komunikacji, a w sprawach dotyczacych osob
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fizycznych oraz kompetencji przypisanych ustawowo do danych organéow w formie
korespondencji pisemnej badZ elektronicznej, gwarantujacej jej utrwalenie;

3) dyrektor umozliwia dostgp do pomieszczen przedszkola przedstawicielom
poszczegolnych organow w razie potrzeb;

4) dyrektor inicjuje spotkania wszystkich organow przedszkola w razie potrzeb;

5) organy przedszkola wspolpracujg ze sobg w celu podnoszenia poziomu jego pracy:

6) formy wspélpracy poszczegolnych organéw przedszkola okreslane s3 na biezgco
w zaleznosci od potrzeb.

Spory pomiedzy organami rozstrzygane sa na terenie przedszkola za pomoca negocjacji,

mediacji i zawierania porozumien:

1) osoba odpowiedzialng za realizacj¢ zadan okreslonych w ust. 2 jest nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora przedszkola;

2) celem dziatania osob okreslonych w p. 1 i 2 jest polubowne rozwigzanie sytuacji
konfliktowych,

3) brak mozliwosci rozwigzania sporu na terenie przedszkola powoduje zwrdcenie sig
dyrektora do organu prowadzacego z prosba o wydelegowanie mediatora do pomocy

W jego rozwiazaniu.

§10

. Organizacja przedszkola w Pudliszkach gwarantuje realizacj¢ zadan okreslonych

W niniejszym statucie, zapewniajac dzieciom mozliwo$¢ korzystania z:

1) sal do nauczania, wychowania i opieki;

2) placow zabaw;

3) toalet umiejscowionych przy salach;

4) szatni;

5) positkéw przygotowanych na terenie przedszkola w budynkach przy ulicy Szkolnej 1a
oraz ulicy Fabrycznej 54 dla dzieci uczgszczajacych do wyzej wymienionych
budynkow:

a) przygotowane na terenie przedszkola positki dostarczane sa do sal, w ktorych
prowadzone sg zajecia dla dzieci,
b) positki dostarczaja zatrudnione w przedszkolu wozne oddziatlowe.
Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat.
1) organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozkiad dnia, ustalony

przez dyrektora, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;
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2) ramowy rozktad dnia moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od potrzeb, wynikajacych
z realizacji podstawy programowej;

3) godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut;

4) liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekracza¢ 25 (w oddziale

integracyjnym 20).

§11
. Przedszkole w Pudliszkach czynne jest od poniedziatku do pigtku zgodnie z porzadkiem
roku szkolnego w godzinach od 6.30 do 15.30.
. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy:
1) termin przerwy wakacyjnej oglaszany jest przez dyrektora do 30 wrzes$nia kazdego
roku szkolnego;
2) w szezegélnych przypadkach terminy przerw pracy przedszkola ustala organ
prowadzacy na wniosek dyrektora.
. Dyrektor moze, poprzez zarzadzenie, w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng i Rada
Rodzicow wprowadzi¢ na czas okreslony inny czas pracy przedszkola, niz okreslony
w ust. 1.
§12
. Zakorzystanie z ushug przedszkola rodzice (prawni opiekunowie dziecka) ponosza optaty
okreslone w uchwale Gminy Krobia.
Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodplatne w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego okreslonej przez Ministra Edukacji
Narodowe;j.
Wysokos¢ optaty za pobyt dziecka w przedszkolu ponad czas przeznaczony na realizacjg
podstawy programowej wychowania przedszkolnego ustala organ prowadzacy.
Wysokos¢ innych oplat oraz ulg i zwolnien okresla organ prowadzacy w swojej uchwale:
1) uchwale rady gminy dotyczaca optat dyrektor przedszkola umieszcza na stronie
internetowej przedszkola.
. Rodzice zobowigzani sa do terminowego uiszczania oplat za korzystanie z ushug
przedszkola.
W Przedszkolu Samorzadowym w Pudliszkach obowigzuje Elektroniczny System
Ewidencji Obecnosci.pl.

. System nalicza oplate za pobyt i wyZzywienie w Przedszkolu.



8. Szczegblowe zasady naliczania odptatnodci sg ujete w regulaminie Elektronicznej
Ewidencji czasu pobytu dziecka w Przedszkolach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w
Pudliszkach

z oddziatami integracyjnymi.

§13
1. Nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu realizujg zadania dydaktyczne, wychowawcze

i opiekuncze, a w szczegdlnosci:

1) poprzez wiasciwg, zgodng z zasadami bhp organizacj¢ pracy oraz przestrzeganie
wewngetrznych procedur zapewniaja bezpieczenstwo powierzonych im wychowankom;

2) wspolpracuja  z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci, z uwzglednieniem ich prawa do znajomosci zadan wynikajacych
z programu wychowania przedszkolnego, zgodnie z zapisami § 6 niniejszego statutu;

3) prowadza diagnozg rozwoju wychowanka i wykorzystuja ja do planowania pracy;

4) prowadza obserwacje pedagogiczne dzieci powierzonych ich opiece, w celu poznania
i zabezpieczenia ich potrzeb rozwojowych poprzez planowanie adekwatnych dziatan;

5) dokumentujg prowadzone obserwacje rozwoju dzieci i efekty diagnozy w formie
okreslonej przez dyrektora przedszkola;

6) planuja pracg dydaktyczna i wychowawcza w oparciu o podstawe programowa
wychowania przedszkolnego i wybrany program wychowania przedszkolnego:

7) tworza warunki do wspomagania rozwoju dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan:

8) sa odpowiedzialni za efekty swojej pracy, wynikajace z wlasciwego planowania;

9) wyniki diagnozy wykorzystujg do zapewnienia wlasciwej opieki i organizacji procesu
dydaktycznego dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

10) wspotpracuja ze specjalistami z przedszkola lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej (psychologiem, pedagogiem, logopeda, pedagogiem specjalnym,
terapeuta)

w rozwigzywaniu problemow w pracy dydaktyczno-wychowawczej.
2. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnoscei:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy wychowankow;




2)

3)

4)

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji j¢zykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Zadania pracownikéw administracji i obstugi zabezpieczaja sprawna prace placowki:

)

2)

3)

4)

zgodng z przepisami obsluge administracyjna przedszkola zapewnia pracownik

administracyjny:

a) obowigzki pracownika administracji zatrudnionego w przedszkolu zawarte sg
w indywidualnym zakresie obowigzkow;

obstuge przedszkola, w tym kuchni zapewniaja pracownicy obstugi:

a) zadaniaiodpowiedzialnos¢ pracownikow obstugi okreslona jest w indywidualnych
zakresach obowigzkow;

ilo§¢ pracownikow administracji 1 obstugi okresla kazdego roku arkusz organizacji

przedszkola zatwierdzony przez organ prowadzacy;

w celu zapewnienia bezpieczenistwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez

przedszkole, pracownicy obstugi:

a) obserwujg wejscie do przedszkola, zwracajac uwage na osoby wchodzace

i wychodzace z budynku,

b) reaguja na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu dzieci;

5) sprzatanie budynku przedszkola realizujg pracownicy obshugi.

. Do zadan pedagoga specjalnego i psychologa w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1))

2)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreélenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzenn edukacyjnych lub
trudnosci

w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne

uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;
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3)

4)

5)

6)

7

8)

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednio

do rozpoznanych potrzeb:;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym

i poza przedszkolnym dziecka;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w dziataniach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dziecka;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 14

1. Dzieci uczgszczajace do Przedszkola majg okreslone wspélnie prawa i obowigzki.

D

2)

Dzieci bgdace cztonkami spotecznoscei przedszkola w Pudliszkach majg prawo do:

a) warunkéw zapewniajacych im bezpieczenstwo i wlasciwa opieke.,

b) prawidlowo zorganizowanych zaje¢ i opieki,

c) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej,

d) akceptacji ich osoby,

e) ochrony i poszanowania ich godnosci osobiste;,

f) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

g) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

h) indywidualnego, tempa rozwoju,

i) aktywnego ksztattowania kontaktow spolecznych i otrzymywania w tym pomocy,

j) mozliwosci zwrécenia si¢ do opiekunéw i innych pracownikow przedszkola
z kazda sprawa i otrzymania pomocy w razie potrzeby;

dziecko uczgszczajace do przedszkola ma obowigzek:

a) poszanowania mienia przedszkola,

b) przestrzegania zasad zachowania 1 wspolzycia spolecznego ustalonych

w przedszkolu.
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2. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow

przedszkola w przypadku:

3

1) nie uczeszczania dziecka do oddzialu bez uzasadnionej przyczyny co najmniej
1 miesiac;

2) nie wywigzywania si¢ przez rodzicéw przez 3 miesigce z obowigzkowych opfat;

3) w sytuacji, gdy w sposob szczegblny narazone jest dobro innych dzieci;

4) skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie dotyczy dzieci objetych rocznym
przygotowaniem przedszkolnym.

Skreélenie dziecka z listy wychowankoéw przedszkola skutkuje wydaniem decyzji

o skresleniu, w ktorej okreslony jest tryb odwotawczy.

i

§15
Przedszkole tworzy ceremonial zwigzany z obchodzonymi $wigtami i uroczystosciami:
1) Swigtami Panstwowymi — 3 maja, 11 listopada;
2) Rocznicg wybuchu Powstania Wielkopolskiego;
3) Dniem Przedszkolaka;
4) Rozpoczeciem i zakonczeniem roku szkolnego;

5) Pasowaniem na Przedszkolaka.

§16
W przedszkolu moga odbywac si¢ zajecia zdalne.
Dyrektor powoluje zespét ds. zdalnego nauczania, ktérego zadaniami sa wspieranie
pozostalych  nauczycieli, dzielenie si¢ do$wiadczeniami i umiejetno$ciami
informatycznymi oraz metodycznymi.
Prowadzone przez nauczycieli zaj¢cia online mogg byé obserwowane przez dyrektora
i wicedyrektorow w ramach prowadzonego wewngtrznego nadzoru pedagogicznego.
Cele obserwacji o ktorych mowa w ust.2 to weryfikowanie materiatéow udostepnianych
wychowankom do nauki, obserwowanie dziatan nauczyciela, w szczeg6lnos$ci dotyczacych
komunikowania dzieciom celéw zaje¢, wskazywania wymaganych zadan i aktywnosci,
wspierania dzieci w ich realizacji, dawania wskazowek, ukierunkowywania.
Dyrektor koordynuje prace nauczycieli oraz wspolprace nauczycieli z rodzicami.
Nauczyciel zobowigzany jest do odczytywania informacji wysylanych przez dyrektora
za pomocg dziennika elektronicznego Librus, w postaci sms-6w, ¢ maili, za pomoca

komunikatoréw internetowych.
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10.

11.

12.

Nauczyciele wykonujg prace zdalna lub pozostaja w gotowosci do pracy.

Proponowane zajgcia powinny uwzglednia¢ wiek dziecka i jego mozliwosci

psychofizyczne.

Wychowawca oddziatu podaje zakres tresci nauczania przy uzyciu dostepnych $rodkow

komunikacji elektroniczne;j.

Przy planowaniu pracy zdalnej do realizacji w domu proponuje si¢ sytuacje sprzyjajace

zaciesnianiu rodzinnych relacji, np. konstruowanie gier, czytanie, zabawy sensoryczne,

wspdlna zabawe na podworku.

Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zaje¢, w tym

za ustalenie limitu zajg¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym, zaréwno w tygodniu,

jak 1w konkretnym dniu, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy

przy komputerze (lub innym urzadzeniu multimedialnym).

Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglto$é moga by¢ realizowane

z wykorzystaniem :

1) poczty elektronicznej;

2) innych srodkéw komunikacji;

3) materialéw dostgpnych na stronach internetowych MEN-u, Kuratorium o$wiaty, CKE
i OKE

4) materialéw prezentowanych przez publicznag telewizje i radiofonie.

§17

. Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek :

1) dyrektora;

2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) organéw przedszkola;

4) w przypadku zmiany przepisow prawnych.

Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna.
Nowelizacja statutu nastgpuje w formie uchwaty.

Rada Pedagogiczna zobowiazuje dyrektora do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.

Dyrektor opracowuje ujednolicony tekst statutu raz w roku szkolnym, z poczatkiem
kolejnego roku szkolnego, jednak nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Tekst ujednolicony statutu dostepny jest w wersji papierowej w gabinecie wicedyrektora

przedszkola.
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Statut uchwalony zostal uchwala Rady Pedagogicznej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Pudliszkach z oddziatami integracyjnymi nr 11/2026/2027 z dnia 01 wrze$nia 2026 r. z moca
obowiazujgca od 01 wrzesnia 2026 r.
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